
石崎汽船株式会社　　船員（正社員）

＜募集要項＞

募集職種 正社員（甲板部員）

必要資格 部員は必要なし（実務経験後、海技免状取得可能）

募集人員 3名

船種 フェリー、リニアジェット（SeaMAX）

航行区域 松山～呉・広島（平水）

＜条件等＞

労働条件 全日本海員組合との労働協約書による

給与 総額　月額25万円～（諸手当含む）　手取り20万円～

手当 時間外手当、夜間手当、航海日当、食料補助金等

昇給 年1回（4月）

賞与 年2回（7月、12月）

就労体制
4労働2休日（フェリー）
3労働2休日朝昼交代（リニアジェット）のローテーション

休日 月10日～12日程度、有休休暇20日、他慶弔休暇あり

社会保険、福利厚生
社会保険制度完備（雇用・労災・船員保険）
独身専用社宅あり、制服貸与

備考 2019年10月・2020年8月新造船フェリー就航　2025年12月新高速船就航

＜問い合わせ先＞

担当者 石崎汽船株式会社　船員部船員課　芝田

電話番号 089-951-0128　（土日祝休　8：45～17：45）

選考方法 書類選考、適性検査、面接



石崎汽船株式会社　　船員（正社員）

＜募集要項＞

募集職種 正社員（機関部員）

必要資格 部員は必要なし（実務経験後、海技免状取得可能）

募集人員 2名

船種 フェリー、リニアジェット（SeaMAX）

航行区域 松山～呉・広島（平水）

＜条件等＞

労働条件 全日本海員組合との労働協約書による

給与 総額　月額25万円～（諸手当含む）　手取り20万円～　

手当 時間外手当、夜間手当、航海日当、食料補助金等

昇給 年1回（4月）

賞与 年2回（7月、12月）

就労体制
4労働2休日（フェリー）
3労働2休日朝昼交代（リニアジェット）のローテーション

休日 月10日～12日程度、有休休暇20日、他慶弔休暇あり

社会保険、福利厚生
社会保険制度完備（雇用・労災・船員保険）
独身専用社宅あり、制服貸与

備考 2019年10月・2020年8月新造船フェリー就航　2025年12月新高速船就航

＜問い合わせ先＞

担当者 石崎汽船株式会社　船員部船員課　芝田

電話番号 089-951-0128　（土日祝休　8：45～17：45）

選考方法 書類選考、適性検査、面接


